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Vous souhaitez rejoindre une entreprise familiale en pleine évolution ? Devenez Technicien(e)
frigoriste au sein de DAV EQUIPMENTS.

Depuis 1959, DAV Equipments accompagne les professionnels des cafés, hotels et restaurants
en tant que partenaire historique du secteur. Nous sommes spécialisés dans la fabrication et la
commercialisation de matériels de tirage pression, d’équipements frigorifiques et de fontaines
a eau.

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Technicien(e) frigoriste H/F
pour renforcer notre équipe FROID.

Votre environnement de travail

e Type de poste : en Atelier
e Déplacements : pas de déplacements a prévoir
e Horaires exacts : du lundi au vendredi de 7h a 11h55 et de 12h40 a 15h09

Vos missions
Installation et montage

e Monter et installer des équipements frigorifiques et groupes froids.

e Réaliser le raccordement des circuits frigorifiques : tuyauterie, compresseurs,
évaporateurs et condenseurs.

e Configurer et tester les systémes de régulation et de controle (sondes, thermostats, etc.).

e Vérifier I’étanchéité des circuits et la conformité des installations.

Controle et conformité

e Respecter les normes de sécurité électrique, mécanique et environnementale.
e Assurer la qualité et la fiabilité des installations réalisées.

Profil recherché
Formation

e CAP/BEP Froid et Climatisation ou équivalent.

e Bac Pro Technicien du Froid et du Conditionnement d’ Air apprécié.

e Attestation d’aptitude a la manipulation des fluides frigorigénes appréciée.
e Habilitations ¢électriques appréciées.

Compétences techniques

e Bonne maitrise des principes de la réfrigération : cycle frigorifique, transferts
thermiques.

e Connaissance des fluides frigorigénes (R134a, R290) et de leur manipulation.

e Lecture de plans et schémas électriques et hydrauliques.

e Utilisation des outils spécifiques : manometres, détecteurs de fuites, matériel de brasage,
etc.



e Notions en électricité industrielle.
Qualités personnelles

e Rigueur et sens des responsabilités.

e Autonomie et réactivité.

e Esprit d’équipe et capacité a travailler en autonomie.

e Bon relationnel.

e Poste impliquant des opérations de manutention et de port de charges.

Ce que nous vous proposons

e Une formation interne pour faciliter votre intégration.

e Un contrat en CDI.

e Une rémunération (salaire et primes) en cohérence avec votre parcours et le poste que
nous vous proposons.

e Un équilibre vie professionnel / vie personnelle avec un poste sédentaire, sans
déplacements ou astreintes a prévoir.

e Des avantages via notre CSE.

e Outils et EPI (Equipements de Protection Individuelle) fournis.

Processus de recrutement
Chez DAV Equipments, nous privilégions les échanges simples et rapides :

e Un premier entretien avec la Chargée de missions RH.
e Un second entretien avec le Responsable Production

Plus qu’une lettre de motivation, nous souhaitons avant tout vous rencontrer !



