Technicien controle qualité H/F
©  Industrie basée a Neuville-en-Ferrain

Vous souhaitez faire partie d'une entreprise familiale en pleine évolution ? Devenez
technicien(ne) controle qualité au sein de DAV EQUIPMENTS.

Depuis sa création en 1959, D.A.V est le partenaire historique des cafés, hotels et restaurants.
Nous sommes spécialisés dans la fabrication et la commercialisation de matériels de tirage
pression, d’équipements de bar et fontaines a eau.

Missions et responsabilités :

Réaliser  les contrdles qualit¢  produits finis neufs et SAV -
Relais qualité production.

Nous recherchons un(e) candidat(e) doté(e) d’une réelle appétence pour la technique.
Curieux(se) et rigoureux(se)

Controles et vérifications qualité

e Réaliser les controles dimensionnels, visuels et fonctionnels selon les exigences définies
et régles de prélévements.

e Enregistrer les contrdles réalisés et assurer le reporting régulier aupres du responsable
qualité.

e Support au contrdleur réception pour les opérations de contrdles et tris de sécurisation.

e Bloquer, isoler, identifier les piéces non conformes.

e Mettre a jour les gammes de contrdle et documents qualité lorsque nécessaire.

Documentation et suivi

e Mettre a jour les gammes de contrdle et documents qualité lorsque nécessaire.
e Garant du suivi et du délai de traitement des non-conformités détectées en interne.

Profil :

¢ Bac +2 minimum (BTS Qualité, BTS CPI, DUT QLIO, DUT GMP, etc.).
e Premicre expérience en qualité industrielle souhaitée.
Compétences :

Techniques

e Tests fonctionnels produits (formation incluse)
e Lecture de plans et aptitude a utiliser des instruments de mesure (pied a coulisse,
micrometre, jauges...).



Organisationnelles

e Capacité d’analyse et rigueur documentaire.
e Gestion des priorités, autonomie, réactivité, rigueur et méthodique

Relationnelles

e Aisance dans les échanges et le travail en équipe.
e Communication fiable, claire, orale et écrite.

Ce que nous vous proposons :

e Une formation interne pour assurer votre intégration.

e Un contrat a durée indéterminée (CDI).

e Travail en semaine et en horaire de journée + RTT.

e Une rémunération (salaire et primes) en cohérence avec votre parcours et le poste que
nous vous proposons.

e Des avantages via notre CSE.

Déroulements du recrutement :
Plus qu’une lettre de motivation, nous préférons vous rencontrer ! 2 RDV suffisent :

e RDV avec la responsable qualité
e RDV avec la responsable ressources humaines

Rejoignez-nous en postulant sur :

recrutement@dav-equipments.com



http://recrutement@dav-equipments.com

